Nuevos beneficios tributarios para deudores
del sistema de la proteccion social

Enero 22, 2019 - 07:26 am

La directora de La Unidad, Gloria Inés Cortés, dio a conocer los nuevos beneficios
tributarios aprobados en la Ley de Financiamiento, para los deudores del SPS.

LA UGPP ANUNCIA, CON FECHAS LIMITE DE CUMPLIMIENTO, NUEVOS BENEFICIOS
TRIBUTARIOS PARA DEUDORES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION SOCIAL

e Los beneficios fueron aprobados en la Ley de Financiamiento (consulte los articulos 100
y101), expedida el 28 de diciembre de 2018 y estan representados en importantes
reducciones de sanciones e intereses.

e Las fechas limites de cumplimiento fueron fijadas entre septiembre y octubre de 2019.

¢ IMPORTANTE: se advierte que para disfrutar del beneficio, es obligatorio manifestar
interés de acogerse a la terminacién por mutuo acuerdo antes de que transcurran 2 o 4
meses, segun corresponda, a partir de la notificacion de los actos administrativos objeto
de transaccion.

Bogota, D.C, 22 de enero de 2019.- La Ley de Financiamiento 1943 sancionada por el
presidente lvan Duque el 28 de diciembre de 2018, incluy6 importantes beneficios tributarios
de caracter temporal, para los aportantes objeto de procesos
de fiscalizacién y sancionatorios en curso, asi como aquellos que se encuentren con
demanda admitida ante la Jurisdiccibn Contencioso Administrativa, por deudas a los
subsistemas de la proteccién social, entre otros, salud y pensiones.

Se establecieron dos modalidades de beneficios: “terminacién por mutuo acuerdo”
y “conciliacién judicial”.

TERMINACION POR MUTUO ACUERDO EN PROCESOS DE FISCALIZACION Y
SANCIONATORIOS.


https://www.ugpp.gov.co/sites/default/files/sites/default/files/nuestra_unidad/LEY%201943%20DEL%2028%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202018.pdf
https://www.ugpp.gov.co/sites/default/files/sites/default/files/nuestra_unidad/LEY%201943%20DEL%2028%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202018.pdf

Aplica a los aportantes, a quienes la UGPP les haya notificado actos
administrativos antes del 28 de diciembre de 2018, fecha en que entré en vigencia la Ley
1943.

e La presentacion de la solicitud, junto con la acreditacion del pago total, deberé realizarse a
mas tardar el 31 de octubre de 2019, sin perjuicio de que la solicitud se deba efectuar
antes, para evitar que se configure lo sefalado en el punto 3.

e El acto administrativo objeto de este beneficio es el tltimo notificado a la fecha
de presentacion de la solicitud de terminacion por mutuo acuerdo.

e Para ser sujeto de este beneficio, el aportante debera presentar solicitud antes de que el
acto administrativo adquiera firmeza o que venza el término para demandarlo, es decir
que la solicitud debera presentarse dentro del término para interponer recurso (2
meses), o para demandar ante la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa (4 meses).

BENEFICIO: la terminaciéon por mutuo acuerdo en el proceso

de Fiscalizacién (determinacion de obligaciones), establece la exoneracion del 80% de

los intereses, (excepto los intereses del sistema pensional), y la exoneracion del 80% de
las sanciones por omision e inexactitud.

Si se trata de un proceso sancionatorio por no envio de informacion,
la exoneracion correspondera al 50% del valor de la sancion.

Para disfrutar el anterior beneficio, entre otros, el obligado debe realizar el pago a
mas tardar el 31 de octubre de 2019. No obstante, se recomienda que estos pagos sean
atendidos con suficiente antelacion para evitar situaciones que no puedan ser enmendadas
oportunamente y pierdan el beneficio. Los pagos debera realizarlos asi:

e EI100% del aporte requerido por omision, mora y/o inexactitud.
e EI 100% de los intereses y/o calculo actuarial generado en el subsistema de pension.
e EIl 20% de los intereses generados en los demas subsistemas.

e EI20% de las sanciones por omision o inexactitud debidamente actualizadas.
Si se trata de un proceso sancionatorio, realizar el pago de:

e EI50% del valor de la sancién actualizada propuesta o determinada.

CONCILIACION  JUDICIAL, 1° 'y 2° instancia.Aplica a los aportantes,
que antes del 28 de diciembre de 2018 hayan presentado demanda contra las actuaciones
de fiscalizacion y sancionatorias adelantadas por la UGPP.

e Lasolicitud de conciliacion debera presentarse a mas tardar el 30 de septiembre de
20109.

e IMPORTANTE: no debe existir sentencia o decision judicial en firme que le ponga fin al
respectivo proceso.

[ ]

BENEFICIO: la conciliacion de los procesos judiciales de fiscalizacion establece
la exoneracion entre el 80 y el 70% de los intereses (excepto los del sistema pensional), y
la exoneracion del 50% de las sanciones por omision e inexactitud dependiendo de
la instancia en la que se encuentre el proceso, en los siguientes términos:



e Para las demandas o0 procesos que se encuentrenen primera instancia:
se exonera el 80% del pago de los intereses (excepto los del sistema pensional) y el
80% de las sanciones por omision y/o inexactitud.

Para disfrutar del anterior beneficio, el obligado debera realizar, entre otros, el pago a mas

tardar el 30 de septiembre de 2019, asi:

e EI100% del aporte requerido por omision, mora y/o inexactitud.

e EI 100% de los intereses y/o calculo actuarial generados en el subsistema de pension

e El 20% de los intereses generados en los demas subsistemas.

e EI20% de las sanciones por omision o inexactitud debidamente actualizadas.

En procesos que se encuentren en segunda instancia: se exonera el pago del 70% de

los intereses (excepto los del sistema pensional) y el 70% de las sanciones por omision y/o

inexactitud impuestas.
Para disfrutar de este beneficio se debe realizar el pago de:

e EI100% del aporte requerido por omision, mora y/o inexactitud.

e EI100% de los intereses y/o calculo actuarial generado en el subsistema de pension.

e EI30% de los intereses para los demas subsistemas.

e EI 30% de las sanciones por omision o inexactitud debidamente actualizadas.

Si se trata de unproceso sancionatorio por no envio de informacion, la
exoneracion correspondera al 50% del valor de la sancién en cualquiera de las dos

instancias.
El obligado debera realizar el pago de:

e EI50% del valor de la sancién actualizada.

PARA TENER EN CUENTA: si la demanda fue presentada antes del 28 de diciembre de
2018, y con posterioridad a esta fecha no ha sido admitida, el demandante podra acogerse
a terminacion por mutuo acuerdo cumpliendo con los requisitos y acreditando el retiro de
la demanda ante el juez competente.

Para la procedencia de los beneficios, es INDISPENSABLE el pago de la obligacion en
los términos exigidos en la Ley, de lo contrario la solicitud sera negada.

RECOMENDACION: no obstante las fechas limite, se recomienda quelos pagos sean
atendidos con suficiente antelacién, con el fin de evitar situaciones que no puedan ser
enmendadas oportunamente y se pierda el beneficio.

Con el fin de facilitar la acreditacion documental del cumplimiento de los requisitos,
proximamente la UGPP en su pagina web, www.ugpp.gov.co tendrd dispuesto un acceso a
su canal de Sede Electrdnica; en el link BENEFICIOS TRIBUTARIOS, podra encontrar el
formato de solicitud para acogerse a éstos. La remision de la informacién requerida y enviada
a través de este canal generara en forma automatica el respectivo radicado como constancia
del recibo de la informacion.

“Esta es una especial y excelente oportunidad, de caracter estrictamente temporal, para
atender, con reduccion importante de intereses y sanciones, obligaciones originadas por
procesos de fiscalizacion y sancionatorios iniciados por la UGPP. SE INVITA A NO DEJAR


http://www.ugpp.gov.co/

PASAR ESTA OPORTUNIDAD” comentd la directora de La Unidad, Gloria Inés Cortés
Arango.

Comunicaciones UGPP

Telf. 57-1 4237300 Ext 1010/1004

Acerca de La Unidad de Pensiones y Parafiscales: La Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -UGPP, es
una entidad del orden nacional, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
creada en 2007. Sus principales objetivos misionales son, en primera instancia,
el reconocimiento de derechos pensionales causados a cargo de administradoras del
Régimen de Prima Media del orden nacional, y de las entidades publicas del orden
nacional que hayan tenido a su cargo el reconocimiento de pensiones, respecto de las
cuales se haya decretado o se decrete su liquidacién, y las tareas de seguimiento,
colaboracion y determinacion de la adecuada, completa y oportuna liquidacién y pago
de las contribuciones parafiscales de la Proteccion Social.



